LA PSYCHOEDUCATION

Les psychoéducatrices et les psychoéducateurs ont des obligations

Une présence qU| falt |a dlﬁ:él"encel professionnelles a respecter.

lls doivent, entre autres, tenir a jour leurs dossiers, ce qui nécessite
une gestion de temps a l'intérieur du mandat défini.

Quelques éléments a respecter :

Il s’agit de I'ensemble des institutions qui encadrent I'exercice «/ Le dossier est toujours ouvert au nom du client.
des 55 professions réglementées au Québec. +/ Le consentement fait partie de la démarche clinique.
RN / L'évaluation est indissociable de I'intervention.
a2 +/ Uintervention est soutenue par le plan d’intervention psychoéducatif.
ASSEM:JEEEI;\géONALE
—I Les activités réservées pouvant étre exercées en milieu scolaire :
Ministre responsable </ Evaluer une personne atteinte d’un trouble mental ou neuropsychologique attesté
de lapplicationdes lois -~ --ooooooee ey par un diagnostic ou par une évaluation effectuée par un professionnel habilité.

professionnelles
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</ Evaluer un éléve handicapé ou en difficulté d’adaptation dans le cadre de la détermination
: d’un plan d’intervention en application de la Loi sur I'instruction publique.
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~/ Formation continue

Ordres professionnels
«/ Interventions basées sur les meilleures pratiques en fonction des besoins des éléves et des milieux

Conseil d'administration

Comités O E D e el «/ Travail en interdisciplinarité
Principaux mécanismes de protection du public guGuebec Les psychoéducatrices et les psychoéducateurs mettent en place des mesures afin de prévenir
 Condltions Hiadmission) - Astifance s aressansabiiee | | @ cowsen I'apparition et I'aggravation des difficultés d’adaptation. Pour ce faire, ils soutiennent I'éleve
pretesionnellc e dans le renforcement et le développement d’habiletés, par exemple:

- Code de déontologie

- Normes de pratique SR
F o - - Controéle de l'exercice illégal
- Formation continue

- Inspection professionnelle

IlIs accompagnent également
I'environnement scolaire dans
la recherche de moyens pour
favoriser son adaptation.

Les habiletés
Professionnels sociales et
émotionnelles

La résolution
de conflits

L'autorégulation Et plus encore

Source : Structure du systéme (organigramme)
https://www.opg.gouv.qc.ca/systeme-professionnel/structure-du-systeme/structure-du-systeme-organigramme



https://www.opq.gouv.qc.ca/systeme-professionnel/structure-du-systeme/structure-du-systeme-organigramme

Les psychoéducatrices et les psychoéducateurs peuvent étre présents a la formation
générale des jeunes (préscolaire, primaire, secondaire) ou au secteur de I'éducation
des adultes (formation générale des adultes ou formation professionnelle).

Le vécu partagé fait partie des fondements de la pratique en psychoéducation.
Les psychoéducatrices ou les psychoéducateurs peuvent agir:

sur I'environnement en étant présents en classe, au service de garde,
dans les aires communes, etc.;

en soutien auprés des intervenants qui
gravitent autour de I'éléve (en rdole-conseil);

directement aupres de I'éléve en sous-groupe,
en dyade, en individuel, etc.

Les psychoéducatrices et les psychoéducateurs détiennent les compétences
pour intervenir a tous les niveaux.

LE MODELE D’INTERVENTION A TROIS NIVEAUX

Eléves présentant Interventions
des difficultés spécialisées,
intenses de individuelles
comportement et intensives

Eleves a risque .
de développer NIVEAU 2 Interventions

iffi 8 écialisées et
des difficultés 15 % spécia
comportementales de groupe

Eleves ne
présentant aucun NIVEAU 1 Interventions
probléme de 80 % universelles

comportement sérieux

Les membres de I'OPPQ sont aussi compétents pour agir en prévention, par exemple:

pour participer aux différents comités afin de contribuer au climat sain et sécuritaire
d’une école, par exemple, pour I'élaboration d’un code de vie éducatif;

pour accompagner les éléves lors des périodes de transition:
préscolaire-primaire;
primaire-secondaire;
secondaire-secteur de I'éducation aux adultes, etc.;

pour mettre en ceuvre des programmes d’habiletés sociales ou pour contrer la violence.

Modalité de service dans laquelle, la psychoéducatrice ou le psychoéducateur accompagne le client
(enseignante, enseignant, équipe d’éducateurs, organisation) dans une démarche de changement.

LE ROLE-CONSEIL EN MILIEU SCOLAIRE

Le client La cible ultime de I'intervention
Le I'enseignant un groupe d’éleves

psychoéducateur le ou les intervenants une situation dans le champ

iy . 7 . ; .
en réle conseil le milieu ou I'organisation scolaire d'exercice de la psychoéducation

un éleve

Confusion des
réles avec certains
acteurs du milieu

Isolement
professionnel

Surcharge des Incompréhension
cas/difficultés face a certains
a prioriser aspects du
role-conseil
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